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Bochumer Str. 217, 45886 Gelsenkirchen 

www.cesitec.de 

Die cesitec ist ein überregional tätiger Dienstleister im Maschinen-/Anlagenbau für den Bereich 

Maschinensicherheit und Arbeitsschutz. Wir unterstützen die Industrie mit qualifizierten 

Engineeringleistungen und helfen bei der Optimierung von CE-Prozessen im Unternehmen. 

 

Unser Leistungsspektrum umfasst die Erstellung der Nachweisdokumentation, das Engineering und die 

Beratung in Bezug auf die Sicherheitstechnik und die Unterstützung in allen Phasen der 

Projektabwicklung. Im Fokus steht dabei, für unsere Kunden rechtskonforme und wirtschaftlich 

vertretbare Lösungen zu finden. 

 

Für unseren Fachbereich „Technische Dokumentation“ suchen wir eine/n: 

Technischer Redakteur (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Erstellung von Betriebsanleitungen, Wartungs- und Instandhaltungshandbüchern für den 

Maschinen- und Anlagenbau 

• Prüfung von Kundendokumentationen auf Konformität mit Normen und Richtlinien 

• Konsistenzprüfungen zwischen Risikobeurteilungen und Betriebsanleitungen 

• Überarbeiten bestehender Betriebsanleitungen und weiterer Dokumentation 

• Recherche von Informationen und Normen 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit technischem Hintergrund (technische 

Kommunikation, Maschinenbau, Elektrotechnik, Fortbildung technische Redaktion) 

• Mehrjährige Berufserfahrung bei der Erstellung technischer Dokumentation 

• Kenntnisse im Bereich der Maschinen- und Anlagensicherheit 

• Kenntnisse im Umgang mit der Maschinenrichtlinie 

• Kenntnisse der Normen zur Erstellung der Technischen Dokumentationen 

• Fähigkeit, technische Sachverhalte verständlich und zielgruppenorientiert aufzubereiten 

• Sehr gute MS Office Kenntnisse 

• Eigenverantwortliches Arbeiten und eine praxisorientierte Arbeitsauffassung 

• Gute englische Sprachkenntnisse 

• Bereitschaft zu begrenzter Reisetätigkeit 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten im Umgang mit unseren Projektmanagern und Kunden 

 

Wir bieten: 

• Unbefristete Festanstellung (Voll- oder Teilzeit) 

• Abwechslungsreiches Betätigungsfeld 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Homeoffice (nach Absprache) 

• Direkte Zusammenarbeit mit beteiligten Fachbereichen und dadurch ständige interne Weiterbildung 

• Kostenloser Firmenparkplatz 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

an Frau Bianka Kinne (b.kinne@cesitec.de). 
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